
 

 

 1 

 

RELATÓRIO DE ACTIVIDADES 

2023 

 

 

   

 

 



 

 

 2 

 

OBJECTIVOS ESTRATÉGICOS 

 

Para total informação dos nossos Associados através da sua publicação e apresentação em 
Assembleia Geral se produz o presente Relatório das Actividades na sequência do PLANO DE 
ACÇÂO E ACTIVIDADES PARA O ANO DE 2023 oportunamente aprovado em Assembleia 
Geral. 

2023 foi um ano de grande exigência económica e também social que determinou uma 
atenta e abrangente gestão da actividade da Beneficência Evangélica do Porto. 

Sendo o envelhecimento um processo biopsicossocial, a promoção da qualidade de vida dos 
nossos residentes é objectivo permanente desta Instituição. Assim, ao longo deste ano, 
procuramos oferecer, em abrangência e especificidade, não só os melhores serviços aos 
nossos residentes mas também a preparação e formação de colaboradores que com eles 
interagem todos os dias. 

A promoção de actividades, nomeadamente ao ar livre, bem como uma permanente 
atenção ao cuidado com as instalações, são uma ajuda fundamental para que se mantenha 
o equilíbrio desejado.  

 

 

PROMOÇÃO DO EQUILÍBRIO E QUALIDADE DE VIDA DOS RESIDENTES 
   

Contribui, na devida especificidade e proporcionalidade, para melhorar a qualidade de vida 
dos nossos Utentes. 



 

 

 3 

Temos por isso mantido um permanente e abrangente ACOMPANHAMENTO ESPIRITUAL aos 
residentes que integra o apoio semanal alternado de três Igrejas e a distribuição da 
comunhão todos os domingos.  

Coisas simples como a forma de distribuição da medicação, agora em “BLISTER”, tornam 
mais personalizada e segura a administração medicamentosa.  Sendo tudo preparado na 
farmácia,  retira pressão e controlo da Instituição e garante um melhor modelo de afetação 
de custos. 

O Protocolo celebrado com a UNIVERSIDADE FERNANDO PESSOA tem vindo a demonstrar a 
sua pertinência através de uma melhoria considerável de qualidade de vida que os 
tratamentos de FISIOTERAPIA asseguram. A equipa de fisiatras em formação, devidamente 
acompanhados por professores, merece o nosso agradecimento pela disponibilidade e 
apoio prestado. 

Também o ESPAÇO T mantem a sua parceria connosco e continua a possibilitar vários tipos 
de ocupação física e mental, tais como yoga e musicoterapia, determinantes no esforço 
permanente de equilíbrio dos nossos Utentes. 

Através de um COMPROMISSO DE EMPREGO SUSTENTÁVEL, foi feita a contratação de uma 
ANIMADORA SÓCIO CULTURAL. Esta decisão veio introduzir procedimentos de ocupação 
diária e variada de todos os Residentes. Em cumprimento de uma necessidade sentida, foi 
agora possível estruturar com calendário autónomo, tudo o que consideramos actividades 
de integração e estabilidade. Pintar, cozinhar, trabalhos em equipa, cinema, são algumas 
das actividades que fazem agora parte da vida diária de todos os Residentes. Estimulados 
por coisas simples que sabem e conseguem fazer, deixaram de ser apenas receptores da 
atenção dos outros para passarem a fazer parte integrante de uma comunidade e a 
reclamar a atenção dos outros sobre aquilo que promovem. 

Foi assim na FESTA DE NATAL do corrente ano, altamente participada,  em que puderam 
oferecer aos seus familiares e a alguns dos convidados, peças produzidas nos seus grupos de 
trabalho.  

A VIDA AO AR LIVRE merece também a nossa preocupação. Através do protocolo celebrado 
com a CAMARA MUNICIPAL DO PORTO – “O PORTO É LINDO”, estão a ser assegurados 
passeios pela cidade que os acolhe com visitas aos seus lugares de referência como o Jardim 
de Serralves. 

Em resposta à nossa obrigação de cooperação com quem nos apoia, estivemos uma vez 
mais presentes na CAMPANHA DO BANCO ALIMENTAR para recolha de produtos destinados 
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a Instituições como a nossa, com o habitual empenho de colaboradores da BEP que se 
voluntariaram para esse efeito e que queremos aqui saudar de forma especial. 

Também a candidatura à MISSÃO CONTINENTE para participarmos como entidade 
beneficiária de donativos dos seus clientes na sua unidade das ANTAS, foi muito bem 
recebido e contribuiu com uma verba em cartão que, como todos os restantes donativos, 
ajudam sempre a equilibrar custos de exploração. 

Durante ano e através da campanha GALP – ENERGIA SOLIDÁRIA 2023, pudemos, em parte, 
compensar o significativo aumento do preço do gás, pela oferta de algumas garrafas deste 
produto. 

Os períodos conturbados associados ao “Covid-19” vieram demonstrar que, em situações de 
pressão no trabalho, a dependência de uma única empresa prestadora de serviços não era a 
desejável e entendeu-se por isso CELEBRAR ACORDO COM UMA NOVA EMPRESA DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, assegurando assim melhor disponibilidade e qualidade dos 
recursos afectos e uma saudável concorrência entre empresas. 

Os ACORDOS DE COOPERAÇÃO foram revistos e ajustados à realidade das duas residências. 
O rácio de pessoal acordado é hoje mais realista. 

Num processo que será encerrado já em 2024, foi de novo apresentada candidatura ao FSS. 
Podemos já dar nota de que a verba concedida será de €18.430,86 

Em continuidade dos processos de tratamento e limpeza de dados, foi mantida a atualização 
de todos os ficheiros e a limpeza da base de dados de sócios. Podemos hoje dar nota de que 
o número de sócios ativos e regulares é de 101. Permitimo-nos por isso recordar que a 
CAMPANHA DE ANGARIAÇÃO DE NOVOS SÓCIOS é permanente e o apoio de todos neste 
desiderato é necessário. 

CASA 105 – Em processo de finalização de todos os requisitos de pleno funcionamento, 
continua a ser dada resposta a alguns pedidos da AMP, nomeadamente fotografias de 
materiais equipamentos, que julgamos substituir a decisão de não inspecção do local da 
obra. Foi diferido o pedido de utilização com emissão de Alvará. 

CASA 110 – Estão em curso as diligências para ser intervencionada no essencial de garante 
da sua atividade.  

   

 A Direcção 
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         BENEFICÊNCIA EVANGÉLICA DO PORTO 
CONTAS INTERCALARES Dezembro de 2023 

cód DESCRIÇÃO 2023 2022 DIFERENÇA ORÇAMENTº DIFERENÇA 
31 Compras 24744 46798 -22054 32292 -7548 
61 Bens oferecidos 38184 4490 33694 20355 17829 

  total bens alimentares 62928 51288 11640 52647 10281 
621 sub contratos 0 2092 -2092 15600 -15600 

6221 trabalhos especializados 4587 6041 -1454 5345 -758 
6222 Publicidade/propaganda 620 413 207 0 620 
6223 Vililância/segurança 0 0 0 0 0 
6224 Honorários 14955 12970 1985 11794 3161 
6226 Conservação/reparação 8940 6220 2720 8477 463 
6227 Despesas bancárias 575 3607 -3032 4204 -3629 
6231 Ferramentas/utensílios 2814 2383 431 1557 1257 
6232 Livros e documentação 0 0 0 0 0 
6233 Material de escritório 653 657 -4 775 -122 

6238/9 Material de animação 60 365 -305 460 -400 
6241 Eletricidade 5253 5124 129 4816 437 
6242 Combustíveis 499 514 -15 293 206 
6243 Água 4786 3387 1399 3249 1537 
6244 Gaz 10882 14008 -3126 15391 -4509 
6251 Deslocações e estadias 230 846 -616 1276 -1046 
6261 Rendas e alugueres 10905 10527 378 10908 -3 
6262 Comunicação 1535 1758 -223 2047 -512 
6263 Seguros 230 1230 -1000 1142 -912 
6265 Contencioso/notariado 90 1756 -1666 1111 -1021 
6267 Limpeza,higiene/confortº 25375 25688 -313 22202 3173 
6268 Despesa saúde utentes 19533 14367 5166 7900 11633 
6269 Despesa funerais 0 30 -30 47 -47 

  Total despesas 112522 113983 -1461 118594 -6072 
632 Remunerações pessoal 174165 144057 30108 172186 1979 
635 Encargos s/ remunerações 36927 31625 5302 38397 -1470 
636 Seguro acid.trabalho 3141 2793 348 3500 -359 
637 Fundos de compensação 323 580 -257 344 -21 

6381 Saúde no trabalho 0 0 0 516 -516 
6381 pessoal subcontratado 78230 65568 12662 59904 18326 
6388 outros gastos c/pessoal 2998 760 2238 0 2998 

  Total gastos c/pessoal 295784 245383 50401 274847 20937 
642 Total depreciações/amort 22722 20580 2142 12376 10346 

6813 Taxas 228 1139 -911 2000 -1772 
6881 corr.exºanterior 3533 0 3533 0 3533 
6883 Quotizações 630 234 396 400 230 
6888 outros gastos  166 23 143 0 166 
6889 Donativos ñ utilizados 4639 10752 -6113 8136 -3497 

  Total outras despesas 9196 12148 -2952 10536 -1340 
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691 Juros suportados 2355 1339 1016 2000 355 
698 Outros gastº financeiros 0 0 0 0 0 

  Total Outros gastº financº 2355 1339 1016 2000 355 
  DESPESAS TOTAIS 505507 444721 60786 471000 34507 

7214 Mensalidades Tercª idade 261047 245004 16043 266980 -5933 
7221 Quotizações 5733 6420 -687 8000 -2267 
7251 Fraldas 11828 8824 3004 8370 3458 
7252 Apoio na saúde 57 0 57 0 57 

  Total prestações Serviçº 278665 260248 18417 283350 -4685 
7511 CRSS 142953 138263 4690 135405 7548 

7513,, Segªsocial extra-acordo 835 3479 -2644 4000 -3165 
7531 Donativos 6869 5975 894 2000 4869 
7532 Banco alimentar 9775 11058 -1283 13075 -3300 
7533 Continente 40235 29877 10358 23870 16365 
7522 AgªDesenvolvº Coesão 0 0 0 0 0 

  Total subsº apoio social 200667 188652 12015 178350 22317 
782 Descontos obtidos 0 1256 -1256 300 -300 

7883 Imputação subsºinvestmº 12088 9088 3000 5500 6588 
7885 Consignação IRS 4795 2254 2541 3000 1795 

7881/8 Outros 9978 324 9654 0 9978 
  Total outrº  rendimentos 26861 12922 13939 8800 18061 
  Total juros/rendimentos 36 1 35 0 36 
  Total de proveitos 506229 461823 44406 470500 35729 

RESULTADOS 722 17102 DESVIO ORÇTº -1222 
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PARECER DO CONSELHO FISCAL 

 

 


